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 Date limite de réception des candidatures : 31/08/2018 

 Date de la commission de recrutement : 21/09/2018 

 Date de prise de fonctions souhaitée : dès que possible 

Contact : merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) 
exclusivement par mail à emplois@univ-nantes.fr 

 

 

[CONTRAINTES PARTICULIÈRES] 

Lieu de travail : Polytech Lille, avenue Paul Langevin, 59655 Villeneuve d’Ascq 
Des déplacements ponctuels sont à envisager pour des réunions de travail avec l’équipe de 
coordination du projet AVOSTTI basée à Nantes. 

 

 ACTIVITES PRINCIPALES 
Partie la plus importante de la fiche de poste. Il s’agit de présenter concrètement et de manière explicite les 
activités exercées. Privilégier les verbes d’action. S’agissant d’activités principales, limiter à 5 maximum. Pour 
chacune essayer de préciser les objectifs opérationnels, les conditions d’exercice en termes d’outils et de 
méthodes. Activités devant être compréhensibles par tous. Eviter si possible les sigles. 

 Assurer la gestion administrative des applications Web exploitées dans le cadre du projet 
AVOSTTI   

o Plateforme numérique pédagogique e.planet 
o Site web  
o Intranet du réseau 
o Site des admissions 

 

 Assurer le support technique de premier niveau  
o Assurer une assistance mail et téléphonique 
o Accompagner, conseiller, orienter les utilisateurs des applications 
o Réaliser du reporting auprès du service informatique du réseau Polytech et de l’équipe 

de coordination du projet AVOSTTI. 
 

 Participer à la mise à jour des applications web et de leur contenu 
o Intégrer du contenu  
o Mettre à jour du contenu 
o Actualiser des paramétrages, des mailing listes,… 

 

 Garantir la maintenance des applications en relation avec les prestataires de Tierce 
Maintenance Applicative et d’infogérance 

o Assurer le suivi des livrables du prestataire en pré-production 
o Réaliser du reporting de suivi auprès du chargé de mission plateforme 
o Participer aux réunions de projet et de pilotage avec le prestataire avec le chargé de 

mission plateforme 
 
L’ensemble de ces missions s’effectueront en lien avec le service informatique du réseau Polytech et 
l’équipe de coordination du projet AVOSTTI. 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

 Type de recrutement : catégorie B, CDD d’1 an  

 Rémunération : selon la grille indiciaire de la fonction publique catégorie B pour les titulaires 
et la charte de gestion des contractuels de l’Université de Nantes pour les non titulaires. 

 Le cas échéant formation et/ou qualification : Profil technique avec expériences en 
technologies web 

 Le cas échéant, expériences antérieures bienvenues pour occuper le poste  
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